
看護助手の条件・待遇 

 

 

■ 基準内給与 

－2019年度実績－ 

１．基本給                ３．通勤手当 
看護助手 ･･････････････107,500円    公共交通機関（定期券）の実費 

 
２．手当 

住宅手当 ････････････････13,000 円 
その他手当･･･････････････13,500円 
 

■ 基準外給与 

 

１．夜間勤務手当 
２交替制  ･･････････ （１回につき） 4,500円 
  深夜割増手当（法定分）は別途支給 

 
２．超過勤務手当 

法定により支給 
 

■ 賞与等 

－2019年度実績－ 

■ 退職金 

 
退職給与規定により支給 
 

■ 応募方法 

 
写真付き履歴書を下記お問い合わせ先までご郵送ください。 

 

お問い合わせ先 

手 稲 渓 仁 会 病 院   看 護 部 

〒006-8555  

札幌市手稲区前田１条１２丁目１番４０号 

℡ 011-685-2980 (直通) 

                    ※電話受付時間  

平日（月～金曜日）9：00～17：00（12：00～13：00 除く） 

kangobu＠keijinkai.or.jp 

■ 勤務条件 

１．勤務体制 
(1)2交替制（一般病棟、他） 

日 勤  ･･････････ ①7:30～16:00 
②8:30～17:00 

         ③10:30～19:00 
         ④11:30～20:00 
①、③、④の日勤は病棟による 
夜 勤  ･･････････  16:30 ～  9:00 

２．休日・休暇 
 (1) ４週 7休制 
 (2) 年次有給休暇（初年度 10日） 
 (3) 年末年始休暇／慶弔特別休暇 
 (4) 産前産後休暇／育児休業制度 

 

３．福利厚生 
 (1) 健康保険 
 (2) 厚生年金保険 
 (3) 雇用保険 
 (4) 労災保険 
 (5) 厚生年金基金 
 (6) 職員互助会制度 
 

 
４．渓仁会グループ内転勤制度あり 
   

１.賞与 
6月 ･････････ 1.5 ｶ月 
12月 ･････････ 2.0 ｶ月 

 
  

２.燃料手当 
独立生計維持者・それ以外････ 30,000円 
  


